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Kisisel Verilerin Korunmasi
"Calisan Aday!" Aydinlatma Metni (“Aydinlatma Metni”)

Toros Tarim Sanayi ve Ticaret A.S. (Toros Tarim), veri sorumlusu olarak 6698 sayili Kisisel Verilerin
Korunmasi Kanunu (KVKK) ve ilgili diger mevzuata uygun olarak kigisel verilerinizi islemektedir.

KVKK'nun Aydinlatma Yiikimlalagii'nii diizenleyen 10'ncu maddesine gore veri sorumlulari, kisisel
verilerini isledikleri ilgili kisileri belirli konularda bilgilendirmekle yikiimlidir.

Bu aydinlatma metni de hukuki yikimllGgin yerine getirilebilmesi amaciyla Kisisel Verileri Koruma
Kurumu tarafindan yayinlanan Aydinlatma Yiikiimliiliigiiniin Yerine Getirilmesinde Uyulacak Usul ve
Esaslar Hakkinda Teblig'ine uygun olarak giincel envanter kayitlari ve ¢alisan adayi basvuru kanallari
kapsaminda hazirlanmistir.

Tanimlar
6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu'na gore:
Kisisel veri, kimligi belirli veya belirlenebilir gergek kisiye iliskin her tlrli bilgiyi;

Kisisel verilerin islenmesi, kisisel verilerin tamamen veya kismen otomatik olan ya da herhangi bir
veri kayit sisteminin pargasi olmak kaydiyla otomatik olmayan yollarla elde edilmesi, kaydedilmesi,
depolanmasi, muhafaza edilmesi, degistirilmesi, yeniden diizenlenmesi, aciklanmasi, aktarilmasi,
devralinmasi, elde edilebilir hale getirilmesi, siniflandiriimasi ya da kullaniimasinin engellenmesi gibi
veriler izerinde gergeklestirilen her tirli islemi;

ilgili kisi, kisisel verisi islenen gercek kisiyi;
Kanun, 6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu’nu (KVKK);

Veri sorumlusu, kisisel verilerin isleme amaglarini ve vasitalarini belirleyen, veri kayit sisteminin
kurulmasindan ve yonetilmesinden sorumlu olan gercek veya tiizel kisiyi;

Aydinlatma yikiimlalagi, kisisel verilerin elde edilmesi sirasinda veri sorumlusu veya yetkilendirdigi
kisinin, ilgili kisilere; veri sorumlusunun kimligi, kisisel verilerin hangi amacla islenecegi, islenen kisisel
verilerin kimlere ve hangi amacla aktarilabilecegi, kisisel veri toplamanin yontemi ve hukuki sebebi ve
Kanun'un 11'inci maddesinde sayilan diger haklari konusunda bilgi verme yikimlGlGgin;

Uygun Giivence, Kanun uyarinca yurtdisina aktarim yapilacak tilke ve/veya sektor icin yeterlilik
kararinin bulunmamasi durumunda, ilgili kisinin aktarimin yapilacag tilkede de haklarini kullanma ve
etkili kanun yollarina basvurma imkaninin bulunmasi kaydiyla 6ngorilen kanuni uygun glivence
yontemleri;
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Standart S6zlesme, Kanun’un 9. Maddesinde 6ngorilen uygun glivencelerden; Kisisel Verileri
Koruma Kurulu tarafindan ilan edilen; veri kategorileri, veri aktariminin amaclari, alici ve alici gruplari,
veri alicisi tarafindan alinacak teknik ve idari tedbirler, 6zel nitelikli kisisel veriler icin alinan ek
onlemler gibi hususlari ihtiva eden standart s6zlesmeyi ifade eder.

Basvuru Adimlari ve islenen Kisisel Verilerinizin Farklilasmasi.
Basvuru slirecimiz ti¢ asamadan olusmaktadir:

1. Basvurularin Toplanmasi
Bu asamada islenen veriler Bagvuru Kayit Verileri olarak anilacaktir.

2. Calisan Adayi Basvurularinin Degerlendirilmesi, Referans Gérlismeleri ve Miilakatlar
Bu asama ikiye ayrilmaktadir:

e 2.1. Miilakat, Referans Gorlismeleri ve Test (Kisilik Envanteri vd. slirece 0zel testlerin
surecleri) asamada islenen kisisel veriler Degerlendirme ve Miilakat Verileri olarak
anilacaktir.

e 2.2. Mevzuata ve isyeri Politikalarina Gére ise Uygunluk Degerlendirmeleri
Birinci asamadan olumlu sonuglanan ¢alisan adaylari icin yapilan degerlendirmeler
kapsaminda islenen kisisel veriler Etik ve Glivenlik Verileri olarak anilacaktir. Bu kapsamda;

o lIse uygunlugun belirlenmesi amaciyla saglik raporu talep edilip islenebilir.

o lsyeri giivenligi ve mevzuata uyumun saglanmasi amaciyla adli sicil kaydi olmadig
bilgisi talep edilip islenebilir.

o lIsyerindeki etik politikalara gére degerlendirme yapilmasi igin veri isleme siiregleri
Aydinlatma Metni’nde agiklanan usullerle giindeme gelebilir.

ilgili Kisi
Kisisel verileri Toros Tarim tarafindan islenen siz, is basvurunuz sebebiyle Calisan Adayi olarak
tanimlanmakta ve Kanun tarafindan da ilgili Kisi olarak kabul edilmektesiniz.

Veri Sorumlusu

Sizinle ilgili kisisel veriler konusunda kisisel verilerin isleme amaclarini ve vasitalarini belirleyen, veri
kayit sisteminin kurulmasindan ve yonetilmesinden sorumlu olan Toros Tarim veri sorumlusudur.

Veri Sorumlusu iletisim Bilgileri:
- Adresi: Yamanevler Mah. Ahmet Tevfik ileri Cad. No: 22-26 i¢ Kapi No: 48 Umraniye / istanbul
- Web sitesi: https://www.toros.com.tr
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- Telefon numarasi: 0212 357 02 02

- KEP adresi: torostarim@hs02.kep.tr

- Onayh elektronik posta adresi: toros@toros.com.tr
- Ticaret Sicil No: 127254-0

Kisisel Verilerinizin Elde Edilmesi

Ayni kisisel veri birden fazla yéntemle de elde edilebilir.

Basvuru Kayit Verileriniz

e Otomatik olmayan yontemlerle dogrudan sizden: Kagit ortaminda (6rnegin fiziki is basvuru
formlan),

e Otomatik yontemlerle bagka bir veri sorumlusundan: Elektronik ortamda (6rnegin LinkedIn
Gzerinden yapilan basvurular),

e Otomatik yontemlerle dogrudan sizden: Elektronik ortamda (6rnegin Toros Tarim web sitesi
“CV Birak” sekmesi Gizerinden yapilan basvurular) temin edilebilmektedir.

Degerlendirme ve Miilakat Verileriniz

e Otomatik olmayan yontemlerle dogrudan sizden: Kagit ortaminda (6rnegin fiziki
milakatlarda alinan notlar yoluyla),

e Otomatik yontemlerle bagka bir veri sorumlusundan: Elektronik ortamda (6rnegin test
sireclerinde destek aldigimiz hizmet saglayicilar araciligiyla),

e Otomatik yontemlerle dogrudan sizden: Elektronik ortamda (6rnegin test sireclerinde
onerdigimiz hizmet saglayicilarin platformlari tizerinden alinan sonuglarin tarafimizla
paylasiimasi icin vermis oldugunuz yetki cercevesinde)
temin edilebilmektedir.

Etik ve Guivenlik Verileriniz

e Otomatik olmayan yontemlerle dogrudan sizden: Kagit ortaminda (6rnegin “adli sicil kaydi
yoktur” bilgisini iceren belgenin veya ise uygunluk saglk raporunun ilgili departmana teslim
edilmesi yahut basvuruda bulundugunuz pozisyonda ¢alisan yakininiz bulunmadigina iliskin
bildiriminiz kapsaminda alinan notlar yoluyla) temin edilebilmektedir.
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Faaliyetlerin Mevzuata Uygun Yiiriitiilmesi Siiregleri (Hukuki islem Verileri)

e Otomatik olmayan yontemlerle dogrudan sizden, kagit ortaminda (6rnegin imzal agik riza

formlari, aydinlatma metinlerinin onayli niishalari, hukuki islem belgeleri)

e Otomatik yontemlerle dogrudan sizden, elektronik ortamda (6rnegin dijital acik riza kayitlari,

elektronik basvuru kayitlar)

Kisisel Verilerinizin islenme Amaglar ve Hukuki Sebepleri

Asagidaki tabloda kisisel verilerinizin islenmesindeki hukuki sebepler ve islenme amaglari

listelenmistir.

Siireg

KVKK Veri Kategorisi

islenen Kisisel Veriler

Basvuru Kayit Verileri

Kimlik Verileri

Ad, Soyad, imza, Cinsiyet, Dogum Tarihi

Basvuru Kayit Verileri

iletisim Verileri

il, ilce, Cep Telefonu, E-Posta Adresi

Basvuru Kayit Verileri

Egitim Verileri

Ogrenim Durumu (Lise, Lisans,
Yiksekokul, Doktora), Okul Adi ve
Bolim, Baslangic ve Bitis Tarihleri,
Yabanci Dil Bilgisi, Katilinan
Egitim/Seminerler

Basvuru Kayit Verileri

Mesleki Deneyim Verileri

is Tecriibeleri (Sirket, B&lim, Gérev), ise
Giris/Cikis Tarihleri, Calisma Sekli,
Referanstan elde edilen mesleki
deneyim bilgileri, Strtici Belgesi bilgileri
(Var/Yok + Sinif), Teknik/Bilgi islem
Yetenekleri: Bilgisayar Bilgisi, Yazilim Dili
(1-2-3), Yazilim Dili Seviyesi ve diger
mesleki yetenek sekmesi bilgileri

Basvuru Kayit Verileri

Gorsel Veriler

Fotograf (CV’'de ve basvuru kanallari
profil sekmelerinde yer alan)
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Basvuru Kayit Verileri

Diger/ Bagvuruya iliskin
Bilgiler

Basvuru Tipi (is, Staj), Basvuru Kanali,
Basvurulan Pozisyon ve Gorev Yeri, Daha
Once Grup Sirketine Basvuru Yapilip
Yapilmadigina iliskin Bilgi, Grup Basvuru
Ek Bilgisi, Talep Edilen Aylik Ucret,
askerlik statisi

Basvuru Kayit Verileri

Diger/Agiklama ve Dosya
Yikleme Alanlari

CV igeriginde aday tarafindan eklenmis
aciklamalar,

Degerlendirme ve Miilakat
Verileri

Diger/Degerlendirme Verileri

Milakat Notlari, Degerlendirme
Kriterleri ve Puanlari, Referans Gorisleri,
Kisilik Envanterinde Yer Almasi Halinde
Psikometrik Test Sonugclari ve
degerlendirme verileri, Yetkinlik
Envanteri sonuglari ve degerlendirme
verileri, Yabanci Dil Testleri sonuglari ve
degerlendirme verileri

Degerlendirme ve Miilakat
Verileri

Diger/Milakat / Aday Havuzu
Verileri

Basvuru Kayit Verileri, Degerlendirme ve
Miilakat Verileri, Etik ve Glivenlik
Verileri, Faaliyetlerin Mevzuata Uygun
YirGtilmesi Suregleri’nde islenen kisisel
verilerin tamami

Degerlendirme ve Miilakat
Verileri

Diger Veriler

Calisma sekline iliskin veriler (Seyahat
Engeliniz Var mi? Vardiyal Calisabilir
misiniz? Sorularina verilen yanitlar ile
diger degerlendirme not verileri),
askerlik statlsu

Etik ve Guvenlik Verileri

Saglik

Saglik Raporu (ise uygunluk
degerlendirmesi icin alinan saghk
raporunda yer alan kisisel veriler)

Etik ve Giivenlik Verileri

Diger (adli sicil kaydi yoktur),
Ceza Mahkumiyeti (adli sicil
kaydi olmasi halinde)

Adli Sicil Kaydi (Var/Yok), Ceza
Mahk{miyeti ve Glvenlik Tedbirleri
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Etik ve Guivenlik Verileri

Diger/Aile- Yakin Bilgileri

Calisan Yakinhk Bildirimi, Sirkette
Tanidiginiz Var mi? Tanidiginiz Kisinin
Adi sorularina verilen yanitlar

Uygun Yiiratiilmesi

Faaliyetlerin Mevzuata

Hukuki islem Verileri

Acik Riza Formlari (konu, yontem, tarih,
imza), Aydinlatma Kayitlari, imzali
Basvuru/islem Belgeleri, Elektronik Acik
Riza Kayitlari, Hukuki Metinlerin Strim
Tarihi, Resmi Kurum Taleplerine Verilen
Cevaplar

ilgili Siireg

isleme Amaglari

Hukuki Sebep

Basvuru Kayit

- Is basvuru siireglerinin yiritiilmesi -
Adaylarin degerlendirilmesi ve uygun
pozisyonlara yénlendirilmesi - iletisim
faaliyetlerinin yuruttlmesi

- KVKK m.5/2(c): S6zlesmenin kurulmasi
icin gerekli

- KVKK m.5/2(f): Mesru menfaat

Degerlendirme ve
Miilakat

-Adayin yetkinliklerinin ve
uygunlugunun degerlendirilmesi - ise
alim siirecinin planlanmasi ve
ylrttilmesi

- KVKK m.5/2(c): S6zlesmenin kurulmasi
icin gerekli

- KVKK m.5/2(f): Mesru menfaat

- KVKK m.5/1: Acik riza (kisilik
envanteri/psikometrik degerlendirmeler
ozelinde)

Daha Sonra Yapilacak
Degerlendirmeler igin
Saklama Siiregleri

- ise alim kararlarinin verilmesi - Aday
havuzunun olusturulmasi - ilerleyen
pozisyonlarda yeniden degerlendirme

- KVKK m.5/1: Acik riza (olumsuz/heniiz
degerlendiriimemis adaylarin havuzda
tutulmasi igin)

*ozel nitelikli kisisel verileriniz olumsuz
degerlendirme halinde silinecek, ilk
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ilgili Siireg

isleme Amaglari

Hukuki Sebep

periyodik imha siirecinde usuli
gereklilikler tamamlanacaktir.

Etik ve Givenlik

- Yasal yukumlultklerin yerine
getirilmesi - is sagligi ve giivenligi
sureglerinin ylritilmesi - Cikar
¢atismasinin énlenmesi

- ise uygunluk saglk raporu: KVKK
m.6/3(f) (istihdam, is sagligi ve giivenligi,
sosyal glivenlik/sosyal hizmetler
alanindaki hukuki yukamlulikler)

- Diger/Adli sicil “yoktur” verisi: KVKK
m.5/2(f) (Mesru menfaat)

- Adli sicil kaydinda ceza mahklimiyeti
bulunmasi halinde: KVKK m.6/3(a) (Acik
riza)

-Cikar ¢atismasinin 6nlenmesi icin sorulan
ayni pozisyonda farkli diizeyde ¢alisan
yakininin olup olmadigi bilgisi KVKK
m.5/2(f) (Mesru menfaat)

Faaliyetlerin
mevzuata Uygun
Yiriitiilmesi Suregleri

- KVKK kapsaminda aydinlatma
yikimlGlugliniin yerine getirilmesi -
Aclk riza gerektiren prosedirlerde agik
rizanin alinmasi - ilgili kayitlarin
saklanmasi ve gerektiginde yetkili
mercilere sunulmasi - Faaliyetlerin
mevzuata uygun olarak diizenlenmesi

- KVKK m.5/2(e): Bir hakkin tesisi,
kullanilmasi veya korunmasi igin veri
islemenin zorunlu olmasi- KVKK m.5/2(¢):
Veri sorumlusunun hukuki
yUkUmlllugiini yerine getirmesi igin
zorunlu olmasi

Kisisel Verilerinizin Aktarilmasi

Kisisel verileriniz, yasal ylkimlilikler cercevesinde ilgili kamu kurum ve kuruluslariyla paylasilabilir.

Bunun disinda, basvurunuzun iletilme sekline bagli olarak asagidaki teknik veri akislari s6z konusu

olabilir:

¢ Dogrudan LinkedIn Gizerinden yapilan basvurular: Basvurunuz bu platformlar araciligiyla

yapildiginda, ilgili platformlarin sistemleri kullanildig i¢in kisisel verileriniz bu platform
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saglayicilarinin erisimine tabi olabilmektedir. Bu erisim, teknik anlamda bir veri aktarimi
niteligi tasimaktadir.

¢ Toros web sitesi “CV Birak” sekmesi lizerinden bagvurular: Basvurular bu sekme Gzerinden
yapildiginda, veriler 6ncelikle web sitesi hizmet saglayicimizin altyapisi tizerinden tarafimiza
ulasmaktadir. Bu basvurular ayrica Toros Tarim’in e-posta sistemine entegre edildiginden,
mail sunucularimiz araciligiyla teknik aktarim gerceklesebilmektedir.

e Mail sunucusu ve diger hizmet saglayicilar: Basvurular e-posta altyapimiz (6rnegin Microsoft
Outlook) Gzerinden islenmekte olup, bu hizmet saglayicilarinin yurt disinda bulunmasi
halinde teknik anlamda kisisel verilerinizin yurtdisina aktarilmasi glindeme gelebilmektedir.
Yine, web sitemiz Gglinci kisi yerel hizmet saglayicimiz vasitasiyla yonetilmekte ve siireclerde
hizmet saglayicimizin erisimi glindeme gelmektedir. Hizmet saglayicimiz ile veri isleme
sozlesmelerimiz akdedilmistir.

Bu teknik aktarim sireglerinde saglayicilarimiz ile ilgili yurtdisinda konumlu G¢lincii taraf hizmet
saglayicilar arasinda Standart S6zlesme akdedilmekte, bdylece, yurtdisinda bulunan hizmet
saglayicilar s6z konusu oldugunda KVKK kapsaminda Uygun Giivence de saglanmaktadir.

Kisisel Verilerinizle ilgili Haklariniz

ilgili kisiler kisisel verilerine iliskin haklarini kullanmak igin &ncelikle veri sorumlusuna basvurmak
zorundadirlar. Kanunun 14'Gnci maddesine gore Kisisel Verileri Koruma Kurulu'na dogrudan
sikayette bulunulamaz.

Kanun uyarinca kisisel verilerinizle ilgili

a) Kisisel veri islenip islenmedigini 6grenme,

b) Kisisel verileriniz islenmisse buna iliskin bilgi talep etme,

c) Kisisel verilerinizin islenme amacini ve bunlarin amacina uygun kullanilip kullanilmadigini 6grenme,
¢) Yurt icinde veya yurt disinda kisisel verilerinizin aktarildigi Gi¢linci kisileri bilme,

d) Kisisel verilerinizin eksik veya yanlis islenmis olmasi halinde bunlarin diizeltilmesini isteme,

e) islenmesini gerektiren sebeplerin ortadan kalkmasi halinde kisisel verilerinizin silinmesini veya yok
edilmesini isteme,

f) (d) ve (e) bentleri uyarinca yapilan islemlerin, kisisel verilerinizin aktarildigi Gglinci kisilere
bildirilmesini isteme,
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g) islenen verilerinizin miinhasiran otomatik sistemler vasitasiyla analiz edilmesi suretiyle aleyhinize
bir sonucun ortaya ¢ikmasina itiraz etme,

g) Kisisel verilerin kanuna aykiri olarak islenmesi sebebiyle zarara ugramaniz halinde zararin
giderilmesini talep etme

Haklarinizi veri sorumlusuna yani bize basvurarak kullanabilirsiniz.
Veri Sorumlusuna Basvuru Yontemi
Bagvurunuzu

Yamanevler Mah. Ahmet Tevfik ileri Cad. No: 22-26 i¢ Kapi No: 48 Umraniye / istanbul
adresine yazil olarak;

torostarim@hs02.kep.tr kayith elektronik posta adresine kayith elektronik posta adresinizi
kullanarak;

Sistemimizde kayitli bulunan elektronik posta adresinizi kullanarak toros@toros.com.tr adresine e-
posta gondererek yapabilirsiniz.

Basvuru yapilirken uyulmasi gereken usul ve esaslar hakkindaki daha detayl bilgiye Kisisel Verileri
Koruma Kurumu'nun Veri Sorumlusuna Bagvuru Usul ve Esaslari Hakkinda Teblig'den ulasabilirsiniz.

Toros Tarim Sanayi ve Ticaret A.S.




